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Ressources Humaines

Vous souhaitez optimiser vos pratiques de
gestion des Ressources Humaines ?

DEVELOPPER
VOTRE ENTREPRISE
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En pratique : \‘ -

La Chambre de Métiers et de I'Artisanat (CMA17) vous accompagne dans la réalisation d'un audit
interne approfondi impliquant le traitement de plusieurs thématiques de Ressources Humaines.

L'amélioration de la performance de votre entreprise passe par une gestion réussie de vos Ressources
Humaines (RH). Réaliser un audit RH vous permet :
~» D'établir un diagnostic précis de votre organisation et de vos pratiques de Gestion des Ressources
Humaines (GRH).
De bénéficier d’'une méthodologie adaptée a vos besoins.
De réaliser une analyse approfondie de la situation, impliquant I'ensemble des acteurs nécessaires a la
compréhension de la problématique de I'entreprise.
De définir un plan d’actions personnalisé et une méthodologie associée.
De mettre en place le plan d’actions et assurer son suivi.
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A l'issue de l'intervention, un CD-ROM comprenant I'ensemble de I'audit, le plan d’actions, la métho-
dologie et les outils utilisés, vous est remis.
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Les principaux points étudiés : "

L'organigramme
L'organisation du travail

Les pratiques de formation

Les pratiques de communication
Les pratiques de recrutement
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Les pratiques managériales

La Chambre de Métiers et de I'Artisanat de la Charente-Maritime
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Audit en
f Ressources Humaines

| ! ! Ils nous ont fait confiance

DEVELOPPER
VOTRE ENTREPRISE

Confrontée a des difficultés d'organisation
/ dans mon entreprise, j'ai fait appel a une
spécialiste en Ressources Humaines de la
Chambre de Métiers et de I'Artisanat. Par
sa neutralité, la conseillere a été en mesure
de détecter les points sensibles de notre
organisation. En formalisant nofamment les
réles et les responsabilités de chacun d'en-
fre nous, sa mission a confribué a
I'amélioration du climat social de

I'entreprise. , ,
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En savoir plus : ‘,

Les compétences et la motivation de vos collaborateurs sont la force de votre entreprise.

Mettre en place une véritable gestion des Ressources Humaines dans votre entreprise,
c'est s'assurer une organisation efficace, une production performante, une image de I'entreprise
valorisée a |'extérieur, des finances qui se portent bien.

C'est également se protéger et faire la différence avec la concurrence : des salariés formés, moti-
vés, impliqués, fidélisés sont autant de salariés qui n’iront pas postuler chez votre concurrent.

Pour vous aider dans la mise en ceuvre d'une bonne gestion des RH, la Chambre de

Métiers et de I'Artisanat vous propose un accompagnement sur site, a travers un audit
RH, adapté a vos besoins.
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Contactez-nous )

Chargé de développement en Ressources Humaines €
05 46 50 03 05 Nous consulter

Lionel LE KYHUONG
(GIA

llekyhuong@cm-larochelle.fr

www.cm-larochelle.fr

CMA 17 - 107 avenue Michel Crépeau - 17024 LA ROCHELLE Cedex]



